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g\\.kggLIBROS N OMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDA CIONAL
A AC
ACTA DE SESION EXTRAORolNARTléCDNEOIL 5GICA DE LIMA SUR e
- 5, siendo las 10:00 horas, ade
En el distrito de Villa El Salvador, a los doce dias del mes de octubre 2051e reunieron los miembros de la ComISIOn

& la UNTELS, : i rera Salaz
Organes o Ia Presidencia de s Com"sml c_l)_;%z:‘rg%ag?g;ag: If?ma Sur, Dra. Tarcila Amelia Cab ar ¢
Organizadora de Ia Universidad Naciona

M w jica, Vicepresidente Académico, Dr,
Com o) D lliam Gives Mujica, ot :
- i ey bl A H is Martinez Flores, Jefe de Ia Oficing
e Pres,desma:e la1l- \? ‘S:ggidéginde I éqtoGr El‘:alrsal quienes dan inicio a la Sesign de
gor'g‘le Les'calggal 3;1 n:;a ;: I!gﬁgerto Esteban Gibson Silva, Secretario General,
e Asesoria : M

la Comisién de Organizadora,

ORDEN DEL DIA Y ACUERDOS:

1. Oficio N° 860-2015-UNTELS-CO-P-OCPP

Informe N° 097-2015-UNTELS-CO-P-OCAL

Proveido N° 3287-2015-UNTELS-CO-P &

Ref.: Oficio N° 066-2015-SUTA-UNTECSIS ! e L.
Asunto: Solicitud de otorgamiento econémico por inicio y cierre académico 2015

~e dio lectura al Oficio N° 066-2015-SUTA-UNTECS/SG de fecha 01 de octubridc:;nfg:;}vg:'diu?a Sgﬁ;ﬁéiréo
General y del Secretario de Organizacién del Sindicato Unico de Trabajadores ideracion a los acuerd.
quienes manifiestan ante |3 Presidenta de Ia Comisién Organizadora que, en conSIt iicé o oy ts
adoptados en negociacién colectiva por la Comisién Paritaria 2015 de la UNTELS,.PTn re Rk ermi?o
€condmico por inicio y cierre del Ciclo Académico 2015-Il con la finalidad de crear condncnone§ etis qo igo an |
el bienestar de los trabajadores administrativos, solicitan la ejecucion del mencionado otorgamiento econdmico, 1
Sobre el particular, se solicits opinion legal al Jefe de la Oficina Central de Asesoria Legal, quien con Informe Ne
097-2015-UNTELS-CO-P-OCAL de fecha 05 de octubre de 2015, emite opinion lega-al. en relaCan a] otorgamientq
€condmico solicitado por el SUTAUNTELS, concluyendo que: a) Los gastos de mowl:da_d y refrigerio del persona
administrativo de |3 UNTELS, por inicio y cierre del Ciclo 2015-Il, podran ser atendidos con los documentos
respectivos y que deberan ser visados por el Jefe inmediato, b) Por movilidad para los servidores del Rgglmen CAS
1057, es de aplicacién la Directiva N° 001-2007-EF/77.15, Directiva de Tesoreria, publicada en el Diario Oficial “g|
Peruano”, con fecha 27 de enero de 2007, y la Directiva N° 001-2014-UNTECS, Directiva de administracién de Caja
Chica de Ia Universidad, ¢) En aplicacién del principio de eficacia, el abono de movilidad y refrigerio para |os

La ejecucién se encuentra
ficacion, y e) Los gastos
bvencion, ni tiene efectos

Supeditada al informe de disponibilidad Présupuestal y econémica del Jefe de Plani

Sustentados de movilidag y refrigerio no tienen e caracter fémunerativo, ni de sy
pensionables.

Asimismo, se solicité la disponibilidag Présupuestaria al Jefe de la Ofici ;
quien con Oficio N° 860-2015-UNTELS~CO-P-OCPP de fecha 12 de octubre de 2015, remite g Informe N° 1073-
2015-UNTELS—CO-P-OCPP-OP. emitido por el Jefe de la Oficina de Presupuesto, e informa que existe

ilidad presupuestal Para atender los gastos de refrigerio y movilidad por inicio y cierre del Ciclo Académico
201511 del Personal administrativo de| Régimen del Decreto Legislativo N° 276 (Nombrados y Contratados) y
A s ' . ientos y 00/100 nuevos soles) a
efectuarse mediante [a fuente de financiamiento de Recursos Directamente Recaudados (RDR), previo cumplimiento

[ i6n la opinion | iti -2015-
UNTELS-CO-P-OCAL de fecha 05 de ortybrg 5. 2015, PIIen legal emitida con Informe 0672015

Por unanimidad se acordo:
Aprobar los gastos de movilidad y refrigerio del personal administrativo baj 8gi
e . ot 0 bajo el Régimen 276 (No dos
2on(tir9tngsz)o)45pﬁri‘9nal a_chl’nlstra'tlvo del Régimen CAs 1057 de Ia UNTEILS pon:qinicio y ci(errénzl)(?iI Ciclg
cademic ~ Cisponiéndose el importe total de s/, 40, 300 00 (Cuarenta mijj trescient ‘
: - - $ o SN 0s y 00/100 VO0S
sole§) a efectuarse mediante |3 fuente. de flnanclamiento de Recursos Directamente Recauda)(,ios (1RDFr{‘)uT)al’a
refrigerio de| Personal administratiye bajo el Régimen 276

dministratiy 8qi Pk
cierre del Ciclo Académice 2015411, confoime a ‘detallleiig(e:lie?\‘tag}men CAS 1057 de Ia UNTELS, por inicio y |
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CONDICION DEL CANTIDAD DE IMPORTE IMPORTE

PERSONAL TRABAJADORES | UNITARIO TOTAL S/.
Administrativos

Nombrados (D.L N°276) 28 650.00 18, 200.00
Administrativos

Contratados (D.L N°276) 16 650.00 10, 400.00
Administrativos

Contratados CAS (D.L N° 39 300.00 11, 700.00

1057)
IMPORTE TOTAL 40, 300.00

Autorizar al Lic. Luis Yonell Esteban Rojas, Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, la modalidad de
encargo, por el importe total de S/. 28, 600.00 (Veintiocho mil seiscientos y 00/100 nuevos soles) a
efectuarse mediante la fuente de financiamiento de Recursos Directamente Recaudados (RDR) para la
ejecucion de los gastos de movilidad y refrigerio del personal administrativo bajo el Régimen 276
(Nombrados y Contratados) de la UNTELS, por inicio y cierre del Ciclo Académico 2015-ll, teniendo la
responsabilidad del manejo y rendicién de cuenta del fondo asignado.

Proveido N° 3289-2015-UNTELS-CO-P
Ref.: Oficio N° 067-2015-SUTA-UNTECS/SG
Asunto: Directiva de Otorgamiento de Otras Retribuciones y Complementos por la Modalidad de

Subvencién Econémica Mensual para el Personal Administrativo Nombrado y Contratado en el Régimen
276.

Se dio lectura Oficio N° 067-2015-SUTA-UNTECS/SG de fecha 01 de octubre de 2015, del Secretario General
del Sindicato Unico de Trabajadores Administrativos de la UNTELS, quien manifiesta ante la Presidenta de la
Comisién Organizadora que, en consideracién a los acuerdos adoptados en negociacién colectiva por la
Comisién Paritaria 2015 de la UNTELS, entre ellos el otorgamiento de otras retribuciones y complementos por la
modalidad de subvencion econémica mensual a favor de los trabajadores administrativos, solicitan la aprobacion
de la Directiva que norme el Otorgamiento de Otras Retribuciones y Complementos por la Modalidad de
Subvencién Econémica Mensual para el Personal Administrativo Nombrado y Contratado en el Régimen del
Decreto Legislativo N° 276 de la UNTELS, por lo que remiten la respectiva propuesta de Directiva.

Sobre el particular, se solicité opinion legal al Jefe de la Oficina Central de Asesoria Legal, quien con Informe N°
099-2015-UNTELS-CO-P-OCAL de fecha 06 de octubre de 2015, emite opinion legal en relacion a la propuesta
de Directiva de Otorgamiento de Otras Retribuciones y Complementos por la Modalidad de Subvencion
Econémica Mensual para el Personal Administrativo Nombrado y Contratado en el Régimen del Decreto
Legislativo N° 276 de la UNTELS, presentado por el Sindicato Unico de Trabajadores Administrativos de Ia
UNTELS, concluyendo que |a percepcion propuesta por el Sindicato dentro del marco de una negociacion €s
procedente, la misma que no tiene caracter remunerativo, ni pensionable, sino que es una condicion de trabajo,
siendo factible a partir de la segunda quince de setiembre de 2015, en consideracion que con fecha 03 de
setiembre de 2015 el Tribunal Constitucional emitié sentencia en los Expedientes 0003-2013-PI/T C,.0004-2013-
PI/TC y 0023-2013-PI/TC, que declara inconstitucional la prohibicion de negociacion colectiva para incrementos
salariales de los trabajadores de la Administracion Publica. Asi también concluye que la Oficina de Pl‘amﬁcamonI
y Presupuesto debera emitir la disponibilidad presupuestaria. En ese sentido, a través de la Secretaria Gene;ae
se solicito a la Oficina Central de Planificacion y Presupuesto, la disponibilidad presupuestaria por el importe
S1. 29 750.00, para atender el mencionado otorgamiento econémico.

Por unanimidad se acordo: dalidad de
Aprobar la Directiva de Otorgamiento de Otras Retribuciones y Complementos por la Mo | Régimen
Subvencién Econémica Mensual para el Personal Administrativo Nombrado y Contratado en el R€g

del Decreto Legislativo N° 276 de la Ur{ﬁdad Nacional Tecnolégica de Lima Sur-UNTELS.

. al
Autorizar el pago para el Otorgamidnto de Otras Retribuciones y Complementos para el parsglle
Administrativo Nombrado y Contratadd en el Régimen del Decreto Legislativo N°
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y
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Nacional Tecnoldgica de Lima Sur-UNTELS, correspondiente a los meses de setiembre (2° quincena),
octubre, noviembre y diciembre de 2015, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria de la Oficin,

Central de Planificacién y Presupuesto.

3. Proveid(? N° 3212-2015-UNTELS-CO-P
Ref.: Oficio N° 047-2015-UNTELS-CO-VP.INV
Asunto: Pago de jefaturas de personal administrativo.

Se dio lectura al Oficio N° 047-2015-UNTELS-CO-VP.INV de fecha 24 de setiembre de 2015, mediante el cua|
Vicepresidente de Investigacién, hace de conocimiento a la Presidenta de la Comisién Organizadora el acuerdq
adoptado en la negociacién colectiva con los dos Sindicatos del Personal Administrativo, en relacién al Pago da
Jefaturas para el personal administrativo de la UNTELS, a ser reconocido a partir del mes de setiembre a
diciembre de 2015,

Sobre el particular, se solicité opinién legal al Jefe de la Oficina Central de Asesoria Legal, quien con Informe Ne
096-2015-UNTELS-CO-P-OCAL de fecha 01 de octubre de 2015, emite opinién legal en relacion a la percepcig,
de los Jefes constituidos por el personal administrativo, concluyendo que es procedente el requerimieny,
efectuado por el Vicepresidente de Investigacion, al encontrarse enmarcado dentro de la negociacion colecticy
con el Sindicato. Asi también concluye que la Oficina de Planificacién y Presupuesto debera emiti la
disponibilidad presupuestaria.

Por upanimidad se acordo:
Autorizar, a partir de la segunda quincena de setiembre a diciembre de 2015, el pago por Asignacién al
Cargo para el personal administrativo que ocupa cargo directivo en la UNTELS, que a continuacién se

detalla:
N° CARGO DIRECTIVO ASIGNACION
AL CARGO
01 Jefe de la Oficina de Tramite Documentario y Archivo | 1,200.00
Central
02 Jefe de la Oficina de Ejecucién Presupuestal 1,200.00
03 Jefe de la Oficina de Operacion y Mantenimiento 1,200.00
04 Jefe de la Oficina de Cooperacion Técnica y Relaciones | 1,500.00

Internacionales
05 Jefe de la Oficina de Coordinacién Académica | 1,500.00
Administrativa

06 Jefe de la Oficina de Racionalizacion y Estadistica 1,200.00

07 Jefe de la Oficina de Recursos Humanos 1,500.00

08 Jefe de la Oficina de Bienestar Universitario 1,500.00

09 Jefe de la Oficina Central de Certificacion, Grados y | 1,200.00
Titulos

4. Informe N° 098-2015-UNTELS-CO-P-OCAL

Proveido N° 3286-2015-UNTELS-CO-P

Ref. Oficio N° 054-2015-SUTRA-UNTELS

Oficio N° 065-2015-SUTA-UNTELS/SG

Asunto: Vale de consumo para el personal administrativo.

Se dio lectura al Informe N° 098-2015-UNTELS-CO-P-OCAL de fecha 05 de octubre de 2015, emitido por el Jezf&d;
la Oficina Central de Asesoria Legal, en referencia al Oficio N° 054-2015-SUTRA-UNTELS y Oficio N 065- e
SUTA-UNTELS/SG, mediante los cuales los Sindicatos de los Trabajadores de la UNTELS solicitan el otorga;; los
de vales de consumo; en el que concluye que es procedente la adquisicion de vales de cclanzg;'lgezto e
servidores docente y no docentes, debiéndose requerir la disponibilidad presupuestaria y cefiirse a lo disp

Ley de Contrataciones del Estado.

Por unanimidad se acordé:
Autorizar la adquisicion de vales de consumo para gl personal docente
UNTELS, correspondiente al mes de sétiembre y diciembre de 2015.

y administrativo DL 276 y CAS de H

5. Proveido N° 3298-2015-UNTELS-
Ref. Oficio N° 100-2015-UNTELS-CO-VR INV-OCAD
4
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gsunto: Reembolso por gastos realizados en Seminario Taller “Buenas Practicas en Edicién'y
ientifica”.

Se dio lectura al Oficio N° 100-2015-UNTELS-CO-VP.INV-OCAD de fecha 01 de octubre de 2015, de Ia Jefa de |

Oficina de Coordinacién Académica Administrativa, mediante el cual remite ante el Vicepresidente de Investi aci(ﬁa
el Oficio N° 179-2015-UNTELS-CO-VPI-OCEI del Jefe de la Oficina Central de Editorial e lnformatizaciéng uien
solicita la autorizacién para el reembolso de los gastos efectuados por el importe de $/.3,107.00 (Tres mil gentn
siete con 00/100 Nuevos Soles), en el Seminario Taller * Buenas Préacticas en Edicién y Publicacién Cientifica” ug
se realizé los dias 28 y 29 de agosto del presente afio, €l mismo que fue aprobado con Resolucién de Com'isién
Organizadora N° 265-2015-UNTELS de fecha 21 de agosto de 2015; para efectos del acto administrativo respectivo

A SN f
Publicaciéon

Por unanimidad se acordé:

Modificar el segundo resolutivo de la Resolucién de Comisién Organizadora N° 265-2015-UNTELS de fecha
21 de agosto de 2015, autorizdndose el reembolso a favor de la Servidora Lidia Tinco Quicafio, Secretaria de
la Oficina Central de Editorial e Informatizacién, el importe total de $1.3,107.00 (Tres mil ciento siete con
00/100 Nuevos Soles), por los gastos realizados en la ejecucion del seminario de Buenas Practicas en
Edicién y Publicacién Cientifica.

6. Proveido N° 3336-2015-UNTELS-CO-P

Ref. Oficio N° 942-2015-UNTELS-CO-P-FIMEA

Asunto: Aprobacion de la reprogramacién del Cronograma de Actividades 2015-ll - Ingresantes del | Ciclo.
Se dio lectura al Oficio N° 942-2015-UNTELS-CO-P-FIMEA de fecha 02 de octubre de 2015, de los Coordinadores
de la Facultad de Ingenieria Mecanica Electrénica y Ambiental e Ingenieria de Sistemas Administracién de
Empresas, dirigido al Vicepresidente Académico, quienes solicitan la emisién del acto administrativo que resuelva
aprobar la reprogramacion del Cronograma de Actividades 2015-11 - Ingresantes del | Ciclo, teniendo en
consideracién que la realizacién del Examen de Admision Ordinario Complementario con fecha 04 de octubre de
2015.

Por unanimidad se acordé:
Aprobar la Reprogramacién del Cronograma de Actividades Académicas 2015-ll para los Ingresantes del |
Ciclo de la UNTELS, conforme al siguiente detalle:

REPROGRAMACION DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ACADEMICAS 2015-11- INGRESANTES DEL |

CICLO
ACTIVIDADES SETIEMB | OCTUBR | NOVIEM | DICIEM | ENERO | FEBRER
RE E BRE BRE 2016 0 2016
EXAMEN DE ADMISION 04 /’
Entrega de Constancia de Ingreso 05 : /
2015-11
MATRICULA REGULAR
Administracion de Empresas 05
Ingeniera Electronica 05
Ingeniera Ambiental 05
Ingenieria Mecanica 06 ]
_Ingenieria Sistemas 06
Matricula Rezagados con Recargo 07 [ Rt
INICIO DE CLASES (SEMANA 01) 05
e
Rectificacion de Matricula (Art.35° 12 Y13
Reglamento Académico) R
Retiro de Curso { Art.38°-Reglamento 13 AL 19
Académico) L/‘
EVALUACIONES g At
EXAMENES PARCIALES 23 AL
28 |
Ingreso de Notas al Sistema 30 AL 05 e
EXAMEN FINAL 18 AL
' 23 |
Ingreso de Notas Finales, Otros, 23 AL
Practicas, Calificadas y Laboratorios 27 [
EXAMEN SUSTITUTORIO E 25 AL
INGRESO DE NOTAS 30 L
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Entrega ge Registros y f; g
Actas Finales {08 Pre 42 08—]

ﬁierre del Sistema Académico (2015- . ‘

;. Provgido N° 3305-2015-UNTELS-CO-P
ef. Oficio N° 0001-2015~UNTELS

Asunto: Modificaci . _
UNTELS, ificacién del nombre de la Comisién para Investigar los robos sistematicos ocurridos en |,

- 4
ISE dlq lectura al Oficio N° 0001-2015-UNTELS de fecha 05 de octubre de 2015, mediante el cual |a Comision ar
nvestigar los robos sistematicos ocurridos en la UNTELS, designada con Resolucién de Comision Organizadors pe
27(.)‘?-(‘)1_5*UNTELS de fecha 21 de agosto de 2015, se dirige ante la Presidenta de |a Comisién Organizadorg af
de solicitar la modificacign del nombre de la Comisién por Comisién de Investigacién de Hurtos acaecidos g -
Per fodo 2015, debido a que el término de robo se refiere a la sustraccion de un bien mueble ejerciendo vio|encse
PUes si no se tratase de hurto, con la finalidad de esclarecer el tipo de delito a investigar y sy periodo. :

Por unanimidad se acordé:
car el articulo primero de la Resolucién de Comisién Organizadora N° 270-2015-UNTELS de fecha en g

Modifi
extremo del nombre de la Comisién para Investigar los robos sistematicos ocurridos en la UNTELS, por

SOT-iSién de Investigacion de Hurtos acaecido en el Periodo 2015, quedando subsistente en Io demés que
ontiene.

8. Proveido N° 3341-2015-UNTELS-CO-P

Ref. Oficio N° 059-2015-U NTELS-CO-P-CEADM-CA

Asunto: Resultado final de Examen Extraordinario Admisién 2015-I1

Se dio lectura al Oficio N° 059-2015-UNTELS-CO-P-CEADM-CA de fecha 07 de setiembre de 2015, del Presidents
de la Comisién de Admisién 2015-11, quien se dirige ante la Presidenta de la Comisién Organizadora, con la finaligag

de infqrmar el resultado final del Examen Extraordinario de Admisién 2015-11 de Ia UNTELS realizado con fecha 0%
de setiembre de 2015, para su conocimiento.

cobertura de vacantes respectivas en el Proceso de Examen de Admisién Extraordinario 2015 — Il de Ia
~ UNTELS, conforme a la relacién remitida con Oficio N° 059-201S-UNTELS-CO-P-CEADM-CA.

9. Proveido N° 3335-2015-UNTELS-CO-P
Ref. Oficio N° 111-2015-UNTELS-CO-P-CEADM-CA
Asunto: Resultado final de Examen de Admisién Ordinario Complementario 2015-I1

Se dio lectura al Oficio N° 111-2015-UNTELS-CO-P-CEADM-CA de fecha 06 de octubre de 2015, del Presidente ¢
la Comisién de Admision 2015-11, quien se dirige ante la Presidenta de |a Comisién Organizadora, con la finalidad d;
informar el resultado final del Examen de Admisién Ordinario Complementario 2015-1l de la UNTELS realizado o
fecha 04 de octubre de 2015.

Por unanimidad se acordé: : L
Aprobar la Relacién de Ingresantes por Modalidad y Carrera Profe.sl_o'nal que p_os:;:laro?eg'1 ;‘l:::;ge;g:&"
cobertura de vacantes respectivas en el Proceso de Examen de Admisién Ordlgaong C?E':SM-CA
de la UNTELS, conforme a la relacion remitida con Oficio N° 111-2015-UNTELS-CO-P- .

i isio nizadora dio
» habiendo otro asunto por tratar, siendo las 12:00 horas, la Presidenta de La Comisién de Orga
Iminada la sesion, suscribiéndose la presente acta en sefial de conformidad.

es
Dra. Tarcila_Amelia Cabrera Salaza.r de Moral
Pregidenta de la Comisién Organizadora

S
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Abog. Héctor Elvis Martinez Flores
de la Oficina Central de Asesoria Legal

i

Dr. Eddy William Gjves Mujica
Vicepresidente Acagémi

i 5
Mg.Tc. Roberto/Esteban Gibson Silva Jefe
Secretario General
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